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Pressmeddelande
Kommuniké fran arsstamma 2025

Datum
29 april 2025

Kommuniké fran arsstamma i Knowit Aktiebolag (publ)

Knowit Aktiebolag (publ) har idag avhallit arsstamma i Bolagets lokaler i Stockholm.

Stamman besl6t i huvudsak foljande. Fér mer detaljerad information om innehallet i besluten
hanvisas till den fullstdndiga kallelsen till arsstamman som finns tillganglig pa bolagets hemsida,
www.knowit.se.

Faststédllande av balans- och resultatrakningar
Stamman faststallde resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen och

koncernbalansrakningen for ar 2024.

Utdelning
Stdmman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, om utdelning om 2,30 kronor per aktie,

uppdelat pa tva utdelningstillfallen om 1,15 kronor per aktie och utdelningstillfalle.
Avstamningsdagar for utdelning faststalldes till den 2 maj 2025 och den 18 november 2025.
Utbetalning genom Euroclear Sweden AB beraknas kunna ske den 7 maj 2025 och den 21
november 2025.

Ansvarsfrihet
Stamman beviljade nuvarande och fére detta styrelseledaméter samt verkstallande direktéren
ansvarsfrihet gentemot bolaget for férvaltningen under 2024.

Styrelse och revisorer
Stamman beslutade att omvalja Stefan Gardefjord, Kia Orback-Pettersson, Olof Cato och Sofia

Sahlberg och att valja Per Sjostrand och Mattias Lewrén som styrelseledaméter. Det beslutades
att valja Per Sjostrand som styrelseordférande.

KPMG omvaldes som bolagets revisor.

Stamman beslutade att styrelsearvoden ska utga med 300 000 kronor till var och en av de
stdmmovalda ledaméterna som inte ar anstéllda i bolaget och med 850 000 kronor till styrelsens
ordférande. Ledamot av ersattningsutskott ska erhalla ett tillaggsarvode med 38 000 kronor,
medan ersattningsutskottets ordforande ska erhalla ett tillaggsarvode med 80 000 kronor.
Ledamot av revisionsutskott ska erhalla ett tilldggsarvode med 74 000 kronor, medan
revisionsutskottets ordférande ska erhalla ett tillaggsarvode med 150 000 kronor samt att
arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Knowit AB
Klarabergsg 60
Box 3383

103 68 Stockholm
knowit.se


http://www.knowit.se/

knowit

Godkannande av ersattningsrapport
Stadmman beslutade om godkannande av styrelsens ersattningsrapport éver ersattningar enligt

8 kap. 53 a § aktiebolagslagen.

Emissionsbemyndigande
Stadmman beslutade, i enlighet med styrelsen forslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller

flera tillfallen fore nasta arsstamma, besluta om nyemission av aktier motsvarande hogst tio
procent av det totala antalet utestadende aktier i bolaget vid tidpunkten fér utfardandet av
kallelsen till arsstamman. Bemyndigandet innefattar ratt for styrelsen att fatta beslut om att
emissionen ska kunna ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller med villkor
om apport och/eller kvittning eller eljest med villkor.

Beslut om inférande av ett langsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram samt (i)
bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv av egna aktier och (ii) 6verlatelse av
egna aktier

Léangsiktigt aktiebaserat incitamentsprogram (“LTIP 2025”)

Stamman beslutade, i enlighet med styrelsen férslag, om inférande av ett langsiktigt
aktiebaserat incitamentsprogram for medlemmar i koncernledningen och vissa andra
nyckelpersoner, totalt cirka 39 anstallda. For att delta i LTIP 2025 kravs att deltagarna férvarvar
investeringsaktier, varvid varje forvarvad investeringsaktie berattigar till ett visst antal aktieratter.
Efter den faststallda intjanandeperioden om tre ar kommer deltagarna att vederlagsfritt tilldelas
aktier i bolaget forutsatt att vissa villkor ar uppfylida. Maximalt antal aktier i bolaget som kan
tilldelas inom ramen for LTIP 2025 ar 181 000, vilket motsvarar ca 0,66 procent av samtliga
aktier och roster i bolaget.

Bemyndigande fér styrelsen att besluta om férvérv av egna aktier och beslut om 6verlatelse av
egna aktier

For att sakerstalla bolagets ataganden enligt LTIP 2025 samt sdkra ddrmed sammanhangande
kostnader beslutade stamman, i enlighet med styrelsens férslag, om ett bemyndigande for
styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier och om 6verlatelse av egna aktier.

Forvarv av egna aktier far ske, under tiden fram till nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen,
pa Nasdaq Stockholm till ett pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet samt
med iakttagande av 6vriga tillampliga regler, eller om forvarv utférs av maklarforetag till ett pris
motsvarande den volymvagda genomsnittskursen under den tidsperiod aktierna forvarvats.
Forvarv far ske av hdgst 223 200 aktier och betalning ska ske kontant. Det hogsta antalet aktier
som foérvarvas far, efter omrakning, aldrig éverstiga 0,82 procent av samtliga aktier i bolaget vid
namnda tidpunkt.

Overlatelse av egna aktier far ske vederlagsfritt, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt,
till deltagarna i LTIP 2025 vid den tidpunkt och enligt de évriga villkor som galler enligt LTIP
2025. Hogst 181,000 aktier far overlatas.

Protokoll fran arsstamman laggs ut pa bolagets hemsida, www.knowit.se, inom tva veckor.
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Detta pressmeddelande offentliggjordes kl.14.00 den 29 april 2025.

For mer information, véanligen kontakta
Marie Bjorklund, CFO, +46 (0)8 700 66 00 eller marie.bjorklund@knowit.se
Christina Johansson, Head of Communications, +46 (0)70 542 17 34 eller christina.johansson@knowit.se

Om Knowit

Knowit ar digitaliseringskonsulter med en vision att skapa ett hallbart och manskligt samhalle genom digitalisering och
innovation. Knowit stéttar sina kunder i den digitala transformationen och skiljer sig fran andra konsultbolag genom en
decentraliserad organisation och agila arbetssatt i kunduppdrag. Knowit grundades 1990 och har idag cirka 3 900
medarbetare, huvudsakligen i Norden, men aven i verksamheter i Tyskland och Polen. Fér mer information om Knowit,
bestk garna knowit.se.

Knowit AB (publ) bérsnoterades 1997, och finns i dag p4 NASDAQ OMX Stockholm Mid Cap. Fér mer information om
Knowit, bestk garna knowit.se.
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